
 

 

Fra projekt til virkelighed 
 

I rækken af temahæfter fra KLAR ud-

sendte vi i foråret 2011 temahæfte 4&5 

Konsulentrollen og Uddannel-

sesplanlægning.  

I temaet om Uddannel-

sesplanlægning præsen-

teres en stor del af de 

værktøjer, som er udvik-

let og afprøvet i KLAR. 

Herunder gives en kort omtale af nogle 

af disse værktøjer. 

Læs mere i temahæfte 4&5, eller hent de 

konkrete værktøjer på 

www.blivklar.dk/redskaber.  

 

Analyse af virksomhedens  

forretningsgrundlag 

MOR-modellen (Marked, Organisation og 

Ressourcer) er et konkret 

værktøj til analyse af virksom-

hedens forretningsgrundlag. 

 

 

 

Den indledende dialog med  

virksomheden 

SPIN-modellen udgør en konstruktiv ramme 

for den indledende dialog om 

uddannelse. 

 

 

 

Den røde tråd i kompetence-

udviklingen 

En gruppe af KLAR-konsulenter har udviklet 

et samlet sæt guidelines til kom-

petenceudvikling til aktiviteterne 

i Før-, Under- og Efter-fasen. 

 

 

 

 

Praktiske værktøjer til behovsafklaring 

og planlægning 

KLAR-toolbox indeholder et sæt af meget 

konkrete værktøjer (skemaer) 

som benyttes i analyse og be-

hovspræcisering samt planlæg-

ning og opfølgning. 

 

 

 

Netværk som værktøj 

Problematikken omkring det at undvære 

medarbejdere, der skal på 

uddannelse, er velkendt for 

både virksomheder og konsu-

lenter. Læs om et KLAR- 

                    eksempel på hvordan man kan 

                   bruge netværk som værktøj. 

 

Afslutningsseminar 

KLAR-projektet er nu inde i den afslut-

tende fase. Derfor afholder vi den  

22. november 2011 en 

perspektivkonference, 

hvor vi primært vil rette 

blikket fremad og skitsere 

nogle af de perspektiver, 

som projektets resultater og erfaringer 

skal agere i. 

Invitation med program udsendes i  

oktober – forhåndstilmeld dig allerede 

nu, ved at sende en mail til Camilla Brøg-

ger på cpbr@selandia-ceu.dk. 

 

Kontakt 

Yderligere information om værktøjerne, 

perspektivkonference mv. fås ved hen-

vendelse til projektleder  

Ivar Frederiksen, mobil 28 88 51 09 eller  

ivfr@selandia-ceu.dk.  

 

 

 

 

 

 
 

 

Kære KLAR interesserede 

 
Hen over efteråret vil projekt 

KLAR gå ind i afviklings- og im-
plementeringsfasen. Der er gen-
nem næsten 4 år skabt mange 

gode og perspektivrige erfaringer. 
Det være sig både fagligt, organi-

satorisk, samarbejdsrelateret og 
ikke mindst udviklingsorienteret. 

 
Resultater og erfaringer vil nu  

blive formidlet på flere medier  
og under forskellige former.  

Det elektroniske medie vil natur-
ligvis blive brugt massivt, men  

også gennem en række ”face to 
face” seminarer og konferencer.  

 
Vi står overfor nye udfordringer 

i.f.t. krav om vækst i arbejdsmar-
kedet, som skal understøtte nye 

job med de bedste kompetencer. 
Her vil de mange output og gode 
resultater fra KLAR stå deres  

prøve i virkeligheden. 
 

Projektskibet ved navnet KLAR  
har udstået sin jomfrusejlads, og 

lasten af produkter skal nu  
udbredes til gavn og glæde for 

dem, som skal skabe et bære-
dygtigt og kompetent arbejdsmar-

ked. 
 

Med perspektivrige KLAR hilsner 
 

John Vinsbøl 
VEU Centerchef, samt ansvarlig  

Projektchef for KLAR 
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